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Р о с с и й с к а я  Ф е д е р а ц и я

НОВГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	от 29.03.2011
	  № 200

	г. Холм
	


	О внесении дополнения в мероприятия районной целевой программы «Реформирование и развитие муниципальной службы в Холмском муниципальном районе на 2011-2013 годы»

	


ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в мероприятия районной целевой программы «Реформирование и развитие муниципальной службы в Холмском муниципальном районе на 2011-2013 годы», утвержденные постановлением Администрации муниципального района от 18.02.2011 №110, дополнения в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать постановление в газете «Маяк».

	Глава района
	В.И. Саляев


Утверждено
постановлением

 Администрации района

от 29.03.2011 № 200
МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ

	N п./п.
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Исполнитель

	1.
	Создание рабочей группы по оптимизации численности муниципальных служащих
	апрель 2011
	
	Управление делами Администрации района

	2.
	Проведение анализа среди занятых муниципальных служащих, способных профессионально обеспечивать решение вопросов отнесенных к их компетенции 
	апрель 2011
	
	Управление делами Администрации района

	3.
	Изменение структуры Администрации района
	2 квартал 2011
	
	Управление делами Администрации района

	4.
	Определение работающих муниципальных служащих пенсионного возраста
	2 квартал 2011
	
	Администрация района

	5.
	Выработать предложения по оптимизации численности муниципальных служащих органов местного самоуправления
	апрель 2011
	
	Заместители Главы администрации района,

Председатели комитетов, Главы поселений

	6.
	Проведение анализа положений о структурных подразделениях, должностных инструкций муниципальных служащих с целями:

оптимизации численности администрации, отражения значений показателей эффективности.
	апрель 2011
	
	Управление делами Администрации района

	7.
	Разработка прогноза кадрового потенциала муниципальных служащих 
	апрель 2011
	
	Управление делами Администрации района

	8.
	Привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления
	2011-2012 годы
	
	Управление делами Администрации района

	9.
	Разработка постановлений и распоряжений администрации по вопросам совершенствования организации и прохождения муниципальной службы 
	2011-2012 годы
	
	Управление делами Администрации района 

	10.
	Рассмотреть вопрос создания муниципального учреждения «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению»
	2012 год
	
	Администрация района

	11.
	Проработать «показатели эффективности и результативности деятельности» в должностных инструкциях муниципальных служащих
	апрель-май 2011
	
	Заместители Главы администрации района,

Председатели комитетов, Главы поселений начальники отделов Администрации района

	12.
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации  муниципального района
	2011-2013 годы
	
	Администрации муниципального района, поселений, отраслевые органы

	13.
	Формирование кадрового резерва управленческих кадров муниципального района
	2011-2013 годы
	
	Администрации муниципального района, поселений, отраслевые органы
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