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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
13 февраля 2017 года № 50
г. Холм

Об утверждении Порядка размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального района и Холмского городского поселения
В соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального района и Холмского городского поселения (далее - Порядок).

2. Руководителям муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий обеспечить реализацию статьи 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации в соответствии с Порядком.

3. Муниципальному казенному учреждению «Центр обслуживания учреждений», отделу культуры и отделу образования Администрации Холмского муниципального района, обеспечить ознакомление с Порядком руководителей подведомственных учреждений.

4. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 13.02.2017 № 50

ПОРЯДОК

РАЗМЕЩЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ О СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, ИХ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ И ГЛАВНЫХ БУХГАЛТЕРОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И ХОЛМСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Настоящий Порядок определяет условия размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального района и Холмского городского поселения (далее - соответственно Порядок, учреждения, предприятия) в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2. Информация, указанная в пункте 1 Порядка, размещается в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района по адресу http://www.holmadmin.net/ (далее - официальный сайт), а также, при наличии сайтов, на официальных сайтах учреждений, предприятий.

Информация, предусмотренная пунктом 1 Порядка, размещается в доступном режиме для всех пользователей информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

3. Информация, предусмотренная пунктом 1 Порядка, рассчитывается за календарный год и размещается в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее первого квартала года, следующего за отчетным.

4. В составе информации, подлежащей размещению, указывается:

4.1. Полное наименование учреждения или предприятия;

4.2. Должность;

4.3. Фамилия, имя и отчество;

4.4. Размер среднемесячной заработной платы.

5. В составе размещаемой на официальных сайтах информации, предусмотренной пунктом 1 и пунктом 4 Порядка, запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1 Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.

6. Представление информации, предусмотренной пунктом 1 и пунктом 4 Порядка, в Администрацию Холмского муниципального района в установленные сроки для размещения на официальном сайте обеспечивается руководителями учреждений, предприятий.

7. Размещение информации, предусмотренной пунктом 1 Порядка, на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района обеспечивает Управление делами Администрации Холмского муниципального района.

Размещение информации, предусмотренной пунктом 1 Порядка, на официальных сайтах учреждений, предприятий в установленные сроки обеспечивается руководителями учреждений, предприятий.
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