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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2015 года № 708
г. Холм

О проведении районного конкурса «Предприниматель года»
В соответствии с муниципальной программой Холмского муниципального района «Развитие малого и среднего предпринимательства в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением Администрации Холмского муниципального района от 15.10.2013 № 812, Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести в декабре 2015 года районный конкурс среди субъектов малого и среднего предпринимательства Холмского муниципального района «Предприниматель года».

2. Утвердить прилагаемое Положение о районном конкурсе «Предприниматель года».

3. Создать конкурсную комиссию по организации и подведению итогов районного конкурса среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Предприниматель года» и утвердить ее прилагаемый состав.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы администрации муниципального района Т.А. Прокофьеву.

5. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава

муниципального района
	В.И. Саляев


УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации

района от 02.12.2015 № 708
ПОЛОЖЕНИЕ
о районном конкурсе среди субъектов малого и среднего предпринимательства Холмского муниципального района на звание «Предприниматель года»

1. Общие положения 

1.1. Районный конкурс среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Предприниматель года» (далее – конкурс) проводится с целью содействия развития малого и среднего предпринимательства в Холмском муниципальном районе, сформирование положительного образа малого и среднего предпринимательства, способствование развитию добросовестной конкуренции, деловой активности и инициативы предпринимателей района.

1.2. К участию в конкурсе допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные в установленном порядке на территории Холмского муниципального района и отвечающие требованиям настоящего Положения.

1.3. К участию в конкурсе не допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства:

в деятельности, которых за рассматриваемый период имели место несчастные случаи на производстве со смертельным исходом, приостановка действия или лишение лицензии, нарушения законодательства Российской Федерации;

находящиеся в стадии ликвидации;

сообщившие о себе недостоверные сведения.

Настоящее положение определяет порядок организации и проведения районного конкурса среди субъектов малого и среднего предпринимательства в следующих номинациях:

1) «Бизнес – стабильность» присуждается за многолетнюю, подтвержденную широким общественным признанием деятельность в сфере предпринимательства и эффективную работу;

2)«Бизнес - Леди» присуждается женщине - руководителю – индивидуальному предпринимателю за  развитие предприятия, повышение профессиональных и управленческих навыков работающих и их благосостояние; 

3) «Предприниматель года в сфере сельского хозяйства» - за эффективную работу в сфере сельского хозяйства;

4) «Социально-ориентированный бизнес» - присуждается за обеспечение социальной защищенности своих сотрудников, за благотворительную деятельность:

1 – место;

2 – место;

3 – место. 

2. Организаторы и участники конкурса

2.1. Организатором Конкурса является Администрация района в лице отдела по управлению муниципальным имуществом и экономике (далее отдел).

2.2. Участниками конкурса являются организации, индивидуальные предприниматели, крестьянские фермерские хозяйства, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории Холмского муниципального района.

3. Основные функции организатора конкурса 

3.1. Отдел осуществляет следующий функции:

1) оповещение через СМИ о проведении конкурса, а также о начале приема заявок и его завершении;

2) сбор заявок на участие в конкурсе;

3) контроль за соблюдением порядка и сроков проведения конкурса;

4) оформление результатов конкурса;

3.2. Конкурсная комиссия рассматривает заявления, поступившие на конкурс. 

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Для участия в конкурсе, участники конкурса представляют в отдел следующие документы.

1) заявку на участие в конкурсе (Приложение № 1);

2) копию свидетельства о государственной регистрации СМП;

3) анкету участника конкурса (Приложение № 2) для номинаций «Бизнес Стабильность », «Бизнес - Леди», «Предприниматель года в сфере сельского хозяйства»;

4) анкету участника конкурса для номинации «Социально-ориентированный бизнес» (Приложение № 3).

4.2. Отдел осуществляет прием документов с 02 декабря 2015 года по 15 декабря 2015 года по адресу г. Холм, пл. Победы, д. 2, кабинет № 12. Документы, поступившие по истечению указанного срока, или представленные не в полном объеме, конкурсной комиссией не рассматриваются.

4.3. Конкурсная комиссия рассматривает заявки и конкурсные материалы в течение 3 (трех) дней со дня окончания приема документов и определяет лучшего из них, руководствуясь лучшими результатами основных показателей финансово-экономической деятельности (Приложение № 2).

4.4. Для номинации «Социально-ориентированный бизнес» конкурсная комиссия рассматривает заявки и конкурсные материалы в течение 3 (трех) дней со дня окончания приема документов и определяет лучшего из них, руководствуясь критериями, указанными в показателях благотворительной деятельности (Приложение № 3).
5. Конкурсная комиссия

5.1. В целях организации проведения конкурса создается конкурсная комиссия. 

5.2. Конкурсная комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.

5.3. Председатель конкурсной комиссии вправе привлекать по согласованию к работе в конкурсной комиссии независимых экспертов (с правом совещательного голоса).

5.4. Конкурсная комиссия:

рассматривает конкурсные материалы субъектов малого и среднего предпринимательства (МСП), осуществляющими деятельность на территории района, проверяет полноту представленных конкурсных материалов, указанных в пунктах 4.1. Положения;

принимает решение о допуске или об отказе в допуске к участию в конкурсе, в случае неполного представления конкурсных материалов, указанных в пунктах 4.1. Положения;

при необходимости осуществляет выезд на предприятие к субъекту МСП, по предварительному согласованию с субъектом МСП;

подводит итоги конкурса.

5.5. Заседание конкурсной комиссии созывается и проводится председателем конкурсной комиссии или по его поручению заместителем председателя конкурсной комиссии.

5.6. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее состава. Решения конкурсной комиссии принимаются большинством голосов присутствующих членов конкурсной комиссии открытым голосованием. В случае равенства голосов голос председательствующего на заседании является решающим.

5.7. Обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на отдел.

6. Подведение итогов конкурса.

6.1. Подведение итогов конкурса осуществляется конкурсной комиссией в следующем порядке:

6.1.1.Победителем признается участник конкурса, имеющие наилучшие финансовые показатели согласно приложению 2.

Для номинации «Социально-ориентированный бизнес» победителями конкурса становятся участники, имеющие наилучшие результаты благотворительной деятельности согласно приложению 3. 

6.1.2. Участники конкурса не ставшие победителями награждаются дипломами участника конкурса;

6.1.3. Победители конкурса награждаются дипломами и денежным поощрением и другими ценными призами по следующим номинациям:

- «Бизнес Стабильность » - 7000 рублей;

- «Бизнес - Леди» - 7000 рублей;

- «Предприниматель года в сфере сельского хозяйства» - 7000 рублей.

- «Социально-ориентированный бизнес»:

1 место – 7000 рублей;

2 место – 4000 рублей;

3 место – 2000 рублей.

6.1.4.На проведение церемонии награждения победителей направить 3000 рублей. 

6.2. Решение комиссии о подведении итогов конкурса оформляется протоколом, который подписывают члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в заседании, и утверждается председателем комиссии.

6.3. При прочих равных условиях победителем конкурса признается участник, первым подавший заявку на участие в конкурсе.

6.4. Если по истечении срока подачи заявок не поступило ни одной, то конкурс завершается без объявления победителя.

Если заявку на участие в конкурсе подал только один субъект малого и среднего предпринимательства и его заявка и представленные материалы соответствуют условиям конкурса, и показатели экономической деятельности предприятия (индивидуального предпринимателя) имеют положительную динамику с предшествующими двумя годами, то такой субъект малого и среднего предпринимательства объявляется победителем в конкурсе.

6.5. По решению конкурсной комиссии дополнительно могут быть отмечены участники конкурса поощрительными призами без присуждения призовых мест.

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации

района от 02.12.2015 № 708
СОСТАВ
конкурсной комиссии районного конкурса на звание
«Предприниматель года»

	Саляев В.И.
	-
	Глава Администрации района, председатель конкурсной комиссии;

	Прокофьева Т.А.
	-
	первый заместитель Главы Администрации района, заместитель председателя конкурсной комиссии;

	Чиркова Т.В.
	-
	ведущий специалист отдела по управлению муниципальным имуществом и экономике Администрации района, секретарь конкурсной комиссии.

	Члены конкурсной комиссии:

	Горошкевич Н.И.
	-
	заместитель Главы Администрации муниципального района, начальник отдела сельского хозяйства;

	Иванов В.В.
	-
	директор общества с ограниченной ответственностью «Аукцион» (по согласованию);

	Николаева Л.В.
	-
	начальник отдела занятости населения Холмского муниципального района;

	Павлова В.А.
	-
	председатель Холмской районной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию);

	Ржевская М.В.
	-
	председатель Комитета социальной защиты населения Администрации Холмского муниципального района;

	Семенов П.А.
	-
	индивидуальный предприниматель (по согласованию);

	Федорова Н.В.
	-
	начальник отдела образования Администрации Холмского муниципального района.


Приложение № 1

к Положению о районном конкурсе

среди субъектов малого и среднего

предпринимательства

 «Предприниматель года»

ЗАЯВКА

на участие в районном конкурсе среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Предприниматель года» в 2015 году
________________________________________________________________

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

заявляет об участии в конкурсе в следующей номинации:

 ____________________________________________________________

Должность, Ф.И.О. руководителя

________________________________________________________________________________________________________________________________

Адрес (юридический)

________________________________________________________________________________________________________________________________

ИНН_____________________________________________________________

Телефон/факс/mail _________________________________________________

Вид деятельности___________________________________________________

Руководитель ___________________ _______________________

                                      (подпись)         (расшифровка подписи)

МП                                «_____» _____________ года

Приложение № 2

к Положению о районном конкурсе

среди субъектов малого и среднего

предпринимательства

 «Предприниматель года»

АНКЕТА УЧАСТНИКА

________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

________________________________________________________________

Телефон ______________________ Факс _____________________________

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Годы

	
	
	
	2013
	2014
	9 мес. 2015

	1.
	Выручка от реализации
	руб.
	 
	 
	 

	2.
	Среднесписочная численность работников
	чел.
	 
	 
	 

	3.
	Фонд оплаты труда
	руб.
	 
	 
	 

	4.
	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	 
	 
	 

	5.
	Среднегодовая стоимость основных фондов
	руб.
	 
	 
	 

	6.
	Инвестиции в основной капитал
	руб.
	 
	 
	 

	7.
	Чистая прибыль
	руб.
	 
	 
	 

	8.
	Благотворительная деятельность
	руб.
	 
	 
	 

	9.
	Налоговые и неналоговые поступления в бюджет всех уровней
	руб.
	 
	 
	 

	10.
	Налоговые поступления и иные платежи в бюджет района (налоги, сборы, арендная плата)
	руб.
	 
	 
	 


Приложение № 3

к Положению о районном конкурсе

среди субъектов малого и среднего

предпринимательства

 «Предприниматель года»

АНКЕТА УЧАСТНИКА

для номинации «Социально-ориентированный бизнес»
________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

________________________________________________________________

Телефон ______________________ Факс _____________________________

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Годы

	
	
	
	2013
	2014
	9 мес. 2015

	1.
	Среднесписочная численность работников
	чел.
	 
	 
	 

	2.
	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	 
	 
	 

	3.
	Благотворительная деятельность
	руб.
	 
	 
	 

	4.
	Благотворительная деятельность
	в натурал. выражении
	
	
	

	5.
	Предоставляемые льготы работникам
	руб.
	
	
	

	6.
	Количество трудоустроенных безработных по направлению отдела центра занятости
	чел.
	
	
	

	7.
	Количество трудоустроенных  инвалидов по направлению отдела центра занятости
	чел.
	
	
	

	8.
	Вклад в благоустройство города и сельских поселений *
	руб.
	
	
	

	9.
	Благоустройство военных захоронений 
	(да/нет)
	
	
	

	10.
	Оказание поддержки ветеранам предприятия 
	руб. 
	
	
	


* участие в субботниках, содержание закрепленных территорий, предоставление транспорта, уборка ав
� EMBED PBrush ���
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