
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Холмского городского поселения 

от 02.07.2013 № 72
План

противодействия коррупции в Холмском городском поселении 
на 2013 - 2015 годы

	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1. Меры по законодательному обеспечению противодействия коррупции

	1.1. Проведение антикоррупционной экспертизы принимаемых нормативных правовых актов
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы, комиссия Совета депутатов по проведению антикоррупционной экспертизы

	1.2. Проведение антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов
	2013-2015 годы


	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы, комиссия Совета депутатов по проведению антикоррупционной экспертизы

	1.3. Разработка нормативных правовых актов с учетом Порядка проведения антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых актов  (проектов нормативных  правовых актов)
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы

	1.4. Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей проведение антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых актов и их проектов
	2013-2015

годы

постоянно


	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы

	2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

	2.1. Обеспечение контроля  выполнения принятых контрактных обязательств

	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за взаимодействие с подрядчиком

	2.2. Совершенствование и разработка нормативных правовых актов по вопросам муниципальной службы
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	2.3. Привлечение на муниципальную службу высококвалифицированных специалистов:

а) проведение конкурсов на замещение должностей муниципальной службы
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	2.4. Организация дополнительного профессионального образования  и повышение квалификации муниципальных служащих
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	2.5. Проведение проверок целевого и эффективного использования средств бюджета Холмского городского поселения, а также бюджетных средств, поступивших в рамках приоритетных национальных проектов
	2013-2015 годы
	Контрольно счетная палата при Администрации Холмского муниципального района

	2.6. Проведение правовой экспертизы заявок муниципальных заказчиков на размещение муниципальных заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Холмского городского поселения, в том числе на наличие коррупционных составляющих
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за размещение и оформление муниципальных заказов

	2.7. Проведение сопоставительного анализа закупочных и среднерыночных цен  на продукцию, закупаемую для муниципальных нужд Холмского городского поселения
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за размещение и оформление муниципальных заказов

	3. Меры по предупреждению коррупционных проявлений на муниципальной службе

	3.1. Проведение анализа поступивших обращений граждан и организаций на предмет выявления коррупциногенных проявлений с последующим принятием мер по их устранению
	2013-2015 годы
	комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Холмского городского поселения и урегулированию конфликта интересов

	3.2. Мониторинг соблюдения требований Федерального закона от 21 июля 2005 года №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за размещение и оформление муниципальных заказов

	3.3. Проведение информационно-разъяснительной работы о требованиях Федерального закона от 21.07.2005 года №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за размещение и оформление муниципальных заказов

	3.4. Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение в администрации Холмского городского поселения, и лицами, замещающими, муниципальные должности в администрации Холмского городского поселения, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	2013-2015 годы

ежегодно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.5. Осуществление в установленном порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности и замещающими муниципальную должность  в администрации Холмского городского поселения, соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и ограничений лицами, замещающими муниципальные должности
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.6. Принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.7. Обеспечение функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Холмского городского поселения и урегулированию конфликта интересов
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.8. Оказание консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения  муниципальных служащих
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.9. Организация мероприятий (семинаров, совещаний) по правовому просвещению муниципальных служащих по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений
	2013-2015 годы


	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	3.10. Проведение при наличии оснований служебных проверок, в том числе по вопросам соблюдения муниципальными служащими антикоррупционного законодательства

	2013-2015 годы


	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за ведение кадров

	4. Обеспечение доступности и прозрачности в деятельности муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	4.1. Обеспечение информационной открытости деятельности органов исполнительной власти Холмского городского поселения через средства массовой информации, а также с использованием сайта  муниципального образования в сети Интернет
	2013-2015 годы

постоянно
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ведущий работу со средствами массовой информации

	4.2. Выпуск официального информационного периодического издания бюллетень «Официальный вестник Холмского городского поселения» в печатном и электронном виде
	2013-2015 годы

ежеквартально
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ответственный за издание официального вестника

	4.3. Размещение информации по вопросам антикоррупционной деятельности на сайте муниципального образования в сети Интернет
	2013-2015 годы
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ведущий работу со средствами массовой информации

	4.4. Проведение регулярных приемов граждан должностными лицами администрации Холмского городского поселения, Главой Холмского городского поселения 
	2013 – 2015 годы (в соответствии с графиками приема граждан)
	Специалист Администрации Холмского городского поселения ведущий работу с гражданами











