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Пояснительная записка

по показателям эффективности деятельности органов местного самоуправления

Холмского муниципального района

  Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций муниципального района. 
Наблюдается рост показателя за счет опережающего роста заработной платы работников крупных и средних предприятий над темпами роста заработной платы работников бюджетных учреждений района за 2008 год в организациях образования, физической культуры и спорта.
Повышение среднемесячной заработной платы работников организаций бюджетной сферы планируется за счет перевода муниципальных учреждений в автономные управления, на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат. 
  Доля населения, охваченного профилактическими осмотрами. 
Планируется увеличение доли населения, охваченного профилактическими осмотрами с 18 до 25 процентов в связи с укомплектованием кадрами терапевтической службы ЦРБ, открытием кабинета профилактики после получения лицензии на деятельность по данному виду медицинской помощи.
  Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет: на дому-всего, в том числе: от инфаркта миокарда, от инсульта. В первые сутки в стационаре-всего, в том числе: от инфаркта миокарда, от инсульта. Число случаев смерти детей до 18 лет: на дому, в первые сутки в стационаре.
Выполнение мероприятий включенных в районную программу «Развитие здравоохранения в Холмском районе» позволит улучшить ситуацию с оказанием медицинских услуг населению района.
 Доля детей в возрасте от трех до семи лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от трех до семи лет.
В районе  на 1 января 2009 проживает 312 детей в возрасте от3 до 7 лет. Дошкольные образовательные учреждения посещают 191. Это 75,5%. В сентябре 2008 года откорректирован банк данных о детях дошкольного возраста, зарегистрированных  на территории муниципального района.  Дополнительно открыты 2 группы  кратковременного пребывания - в  д. Наход и городе Холме. Решен вопрос с их финансированием.       

С 1 ноября начал функционировать  детский сад в городе Холме с наполняемостью  28 детей.
 Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене.
В 2008 году Единый государственный экзамен  сдавали 54 выпускника 11 классов, 2 из них получили “2” – по русскому  языку и математике. Процент сдавших ЕГЭ по району составил 96.3%, по области 85.35%.

Итоги государственных экзаменов  обсуждены на предметных  методических объединениях учителей школ, заседании педагогического Совета средней школы г. Холма, августовском совещании  педагогических работников района.

    Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и железнодорожного сообщения с административным центром муниципального района, в общей численности населения района.
 Число жителей с доступностью до дороги с регулярным автобусным сообщением свыше 500 метров 236 человек, что составляет 3,5 % от общего числа жителей района. Уменьшение показателя составили 0,15%, что обусловлено динамикой развития демографической ситуации по Холмскому району за последние годы.

   Общая площадь жилых помещений, приходящая в среднем на одного жителя: всего, в том числе введенная в действие за год. Число жилых квартир в расчете на 1000 человек населения: всего, в том числе введённых в действие за год.
 Показатель общей площади жилых помещений в расчете на одного жителя по Холмскому району выше среднеобластного показателя. В сельской местности много пустующих домов.
 Строительство жилых домов осуществляется своими силами и за собственные средства индивидуальными застройщиками.
 Основным способом обеспечения жителей района жильем является его покупка на вторичном рынке, и его реконструкция и капитальный ремонт.

 Для повышения показателя планируется увеличить количество публикаций о льготном кредитовании проектов жилищного строительства в средствах массовой информации. Лесным кодексом, Администрацией района гражданам предоставлена возможность выписать лес на корню для строительства жилых помещений.

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в том числе: непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме, управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом,
управление муниципальным или государственным учреждением или предприятием,

управление управляющей организацией другой организационно- правовой формы,

управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) не более 25 процентов.
Собственники жилья выбрали способ управления многоквартирными домами, непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме. 
 Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет.

Во втором квартале 2008 года направлена заявка на выполнение работ по упорядочению на местности границ земельных участков 6-ти многоквартирных жилых домов для последующего осуществления государственного кадастрового учета данных земельных участков. В результате к январю 2009 года доля составила 16,84 %.
На период 2009 – 2010 годы планируются направить средства местного бюджета для финансирования кадастровых работ, что приведет к увеличению показателя соответственно в 2009 году до 19,9 %, в 2010 году до 23,25 %, в 2011 году 26,4%.
 Доля муниципальных автономных учреждений от общего числа муниципальных образовательных учреждений. 

В районе 50% образовательных учреждений перешли в статус автономных..

Это 6 учреждений из 12: пять дошкольных образовательных учреждений и муниципальный центр дополнительного образования.
Доля муниципальных общеобразовательных  учреждений, переведенных:

на нормативное по душевое финансирование;

на новую ( отраслевую ) систему оплаты труда, ориентированную на результат.

на нормативное финансирование 

С 1999 года все общеобразовательные учреждения района переведены на нормативное финансирование.

В настоящее время этот показатель равен 100% и изменяться в 2009, 2010 году не будет.

С 2007 года 100% общеобразовательных учреждений  района переведены на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат.

 В каждой школе создан общественный орган управления, который, в том числе,  занимается и распределением стимулирующей части  фонда оплаты труда по разработанным и принятым критериям оценки результативности деятельности педагогов, поэтому на сегодняшний день размер заработной платы педагогических работников вырос и зависит от результатов их деятельности.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата составила: 

по отрасли «Образование»- 8343 рублей  

по  педагогам – 9925 рублей  
Доля муниципальных медицинских учреждений: применяющих медико-экономические стандарты оказания медицинской помощи; переведенных на оплату медицинской помощи по результатам деятельности; переведенных на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат; переведенных преимущественно на одноканальное финансирование через систему обязательного медицинского страхования. 
Одна из самых важных задач здравоохранения состоит в переводе на более эффективную форму оплаты труда работников, ориентированную на результат.
Доходы, расходы бюджета 

Собственных доходов в 2008 году было получено 31071,2 тыс. рублей, что составило 21,1 от всех доходов.

Распределение расходов бюджета осуществляется по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации.

Общий объём расходов по отраслям:

                                                                                                 (%)

	Наименование
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Образование
	34,0
	32,9
	32,0
	36,7
	36,0

	Культура
	10,0
	11,0
	10,7
	10,6
	10,0

	Здравоохранение
	16,0
	14,0
	10,6
	10,6
	9,3

	Физическая культура и спорт
	0,6
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	ЖКХ
	11,4
	7,0
	8,1
	8,4
	8,8

	Аппарат управления
	15,1
	17,0
	20,2
	17,7
	17,0

	Транспорт
	1,5
	1,3
	1,5
	-
	-


При формировании бюджета по расходам, учитывается по Образованию нормативный метод финансирования отрасли (учитывается наполняемость классов).

Здравоохранение – по душевой метод (в зависимости от количества жителей в районе).

С 2009 года в расходах учитываются и средства от платных услуг. Планирование расходов на 2009 год и на плановый период 2010-2011 годы осуществлялось в формате «Скользящей трёхлетки», характерной особенностью которого стало уточнение утверждённых показателей бюджета района планового периода на 2009 и 2010 годы и утверждение показателей второго года и планового периода на 2011 год, что соответствует требованиям статьи 184.1. Бюджетного кодекса Российской Федерации.

При формировании проекта бюджета муниципального района на 2009 год и на плановый период 2010 и 2011 годов учтены расходы на оплату труда работникам организаций бюджетной сферы района с учётом увеличения фонда оплаты труда:

работников организаций бюджетной сферы с 1 декабря 2008 года на 30 %,            с 1 января 2010 года на 6,5%; с 1 января 2011 года на 6,8 %;

муниципальных служащих с 1 января 2009 года – 8,4%; с 1 января 2010 года на 7%; с 1 января 2011 года на 7,1%.

Питание, медикаменты, материальные затраты проиндексированы с учётом инфляции в 2009-2011 года на 8,4 %, 7,0%, 7,1% соответственно.

Расходы муниципальных бюджетных учреждений по оплате коммунальных услуг учтены исходя из предполагаемого роста цен на электроэнергию и газ в 2009-2011 годах в 1,25 раза, на отопление и водоснабжение в 1,2 раза.

